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Was auch kommt: Ich bleibe in Balance.
Mit meiner Berufsunfahigkeitsversicherung.

SIGNAL IDUNA @

gut zu wissen



So individuell wie mein Leben:
passgenauer Schutz fiir den Fall der Falle.

Ob Wohnen, Freizeit, Urlaub oder personliche Trdume: Mit
Ihrem Einkommen finanzieren Sie sich und lhrer Familie
ein sorgenfreies Leben. Doch was passiert, wenn Sie durch
einen unvorhergesehenen Schicksalsschlag wie einen Unfall
oder eine schwere Krankheit Ihre Arbeitskraft verlieren, Ihren Job
nicht mehr ausliben kénnen und lhr regelmaBiges Einkommen
plétzlich wegbricht?

Statistisch gesehen wird jeder vierte Erwerbstétige in
Deutschland — laut Informationen des Gesamtverbandes der
deutschen Versicherer (GDV) — im Laufe seines Arbeitslebens
berufsunfahig. Deshalb ist es wichtig, schon friihzeitig tGber
eine passende Absicherung nachzudenken.

“test.de/thema/berufsunfaehigkeitsversicherung
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Die Stiftung Warentest™ rat bereits Schilern, Studenten und
Azubis zum Abschluss einer Berufsunféhigkeitsversicherung:
Denn junge Menschen haben die Mdglichkeit, sich preiswert
abzusichern und so langfristig von attraktiven Beitragsvorteilen

zu profitieren.

Mit SI WorkLife EXKLUSIV schiitzen Sie Ihr Einkommen
individuell und federn drohende Einkommensverluste ab. Dank
unserer passgenauen Lésungen versichern Sie nur das, was Sie
wirklich brauchen — und das zu einem fairen Beitrag.



Gesetzlicher Schutz? Ich will mehr.

Wenn Sie lhren Beruf aus gesundheitlichen Griinden nicht
mehr ausiiben kdnnen, stellt der Arbeitgeber bei gesetzlich
Versicherten in der Regel nach 42 Tagen Krankschreibung
die Zahlung von Lohn oder Gehalt ein. Danach erhalten Sie von

der Krankenkasse ein Krankengeld, das hochstens rund 78 %
lhres Nettoeinkommens betragt. Dieses fallt nach 72 Wochen
weg und Sie erhalten nur noch ca. die Hélfte lhres bisherigen

Nettogehalts in Form einer Erwerbsminderungsrente.

Die gesetzliche Versorgung ist nur eine Basisabsicherung.

Fiir 6 Wochen:
Gehaltsfortzahlung
(100 % des

Nettoverdienst Nettoverdienstes)

Immer fiir mich da.

Versorgungsliicke

Versorgungsliicke

Volle Erwerbs-
minderungsrente
(ca. 50 % des

Krankengeld
(ca. 78 % des

Nettoverdienstes) Nettoverdienstes)

Auch wenn alles anders kommt.

Der Verlust der Arbeitskraft kann jeden treffen. Damit wir
auch jedem den perfekt passenden Schutz garantieren kénnen,
haben wir unser Angebot zur Berufsunféhigkeitsversicherung
mit zwei verschiedenen Produkttypen an unterschiedliche
BedUrfnisse angepasst. Fir ein HéchstmaB an Lebensqualitat,

egal was kommt.

Wir geben lhnen unser Leistungsversprechen:

Bereits ab 50 % Berufsunfahigkeit erhalten Sie von uns
die volle Berufsunféhigkeitsrente in vereinbarter Hoéhe.
Selbstversténdlich fuhren wir den Vertrag auch im
Versicherungsfall mit Ihnen fort — ohne dass Sie weitere

Beitrage daflr entrichten missen.

Der passende Schutz fiir alle,

v/ denen ihr ausgelibter Beruf wichtig ist.

v/ die liberwiegend im Biiro arbeiten.

v/ denen die Absicherung psychischer
Erkrankungen wichtig ist.
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v/ 24 Monate v/ 6 Monate
Prognosezeitraum Prognosezeitraum
v/ garantierte v/ garantierte Ausbau-

Ausbaumdglichkeit maoglichkeit des

des Versicherungs- Versicherungsschutzes

schutzes
v/ gute Absicherung v/ hervorragende
fur Beamte Absicherung

fir Beamte
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So bleibe ich im Gleichgewicht:

mit SI WorkLife EXKLUSIV.

Meine sichere Basis:
SlI WorkLife EXKLUSIV.

Mit der Berufsunféhigkeitsversicherung SI WorkLife EXKLUSIV
sind Sie finanziell abgesichert, wenn Sie aus gesundheitlichen
Griinden voraussichtlich fir mindestens zwei Jahre lhren Beruf

nicht austiben kénnen.

Sollte eine arztliche Prognose uber den voraussichtlichen
Zeitraum der Berufsunféhigkeit nicht mdglich sein, garantieren
wir lhnen die versicherten Leistungen schon ab dem siebten
Monat, wenn Sie bereits mehr als sechs Monate berufsunféhig
gewesen sind.

Eine rickwirkende Zahlung fir die ersten sechs Monate erhalten

Sie von uns, wenn zwischenzeitlich eine Berufsunféhigkeit von

voraussichtlich mindestens zwei Jahren festgestellt wird.
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Die Produkthighlights:

v/ Sofortige Absicherung bei Berufsunfahigkeit

v/ Bei unverschuldet verspéteter Anzeige: Leistung mit
Ablauf des Monats, in dem die Berufsunféahigkeit
eingetreten ist

v/ Absicherungsdauer und Héhe der Leistungen
bedarfsgerecht wahlbar

v/ Verzicht auf abstrakte Verweisung, d.h. keine
abstrakte Ablehnung Ihrer Berufsunfahigkeitsrente
unsererseits, weil Sie eine andere, vergleichbare
Tatigkeit austiben kénnten

v/ Wiedereingliederungshilfe bis zu 12 Monatsrenten,
max. 10.000 Euro

v/ Absicherung auch bei Berufsunfahigkeit
durch Pflegebedurftigkeit

v Keine Beitragszahlung fiir die Dauer
der Berufsunfahigkeit

v/ Vereinbarte Rente kann sich zusétzlich durch

die nicht garantierte Uberschussbeteiligung erhéhen




Mein PLUS an Schutz:

S| WorkLife EXKLUSIV-PLUS.

Mit unserer Berufsunfahigkeitsversicherung SI WorkLife
EXKLUSIV-PLUS erhalten Sie die vereinbarte Leistung
bereits dann, wenn Sie aus gesundheitlichen Griinden
voraussichtlich fir mindestens sechs Monate Ihren Beruf

nicht austiben kénnen.

Sofern eine arztliche Prognose Uber die Dauer
der Berufsunfahigkeit nicht moglich ist, garantieren wir Ihnen
die versicherten Leistungen bereits ab dem ersten Monat
der Berufsunfahigkeit, wenn Sie durchgehend mehr als
sechs Monate berufsunféhig gewesen sind.

Die Produkthighlights:

v Lediglich 6-monatiger Prognosezeitraum
v Einschluss einer Leistung
bei Arbeitsunféhigkeit méglich
v/ Rickwirkend Leistungen
bei verspateter Leistungsmeldung
v/ Wiedereingliederungshilfe bis zu 12 Monatsrenten,
max. 12.000 Euro
v/ Garantierte Rentensteigerung im Leistungsfall
zuséatzlich absicherbar
v/ Erklarung unserer Leistungspflicht
innerhalb von 5 Arbeitstagen
bei Vorlage aller relevanten Unterlagen
v Zinslose Beitragsstundung ohne Anlass
flr bis zu 2 Jahre moglich
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Passt perfekt zu meinen Anspriichen:

grofdstmogliche Flexibilitat.

Berufsstart, Familienplanung, Eigenheim: Das Leben steckt
voller spannender Herausforderungen. Dabei geht jeder Mensch
seinen ganz eigenen Weg — was einen flexiblen Versicherungs-

schutz umso wichtiger macht.

Individuell: meine Ausbaugarantie.

Bei der SIGNAL IDUNA passen Sie lhre Berufsunfahigkeitsver-
sicherung ganz einfach Ihrem Leben an — durch anlassbezogenen
Ausbau oder in den ersten 5 Jahren selbstverstéandlich auch

ohne konkretes Ereignis.

Anlassbezogene Ausbaugriinde auf einen Blick:

ABSCHLUSS GEBURT/

AUSBILDUNG/ HEIRAT ADOPTION
STUDIUM EINES KINDES

AUFNAHME
EINER SELBST-

VOLLJAHRIGKEIT SCHEIDUNG STANDIGEN
BERUFLICHEN

TATIGKEIT

Clever: meine Beitragsdynamik.

Steigern Sie die vereinbarte Rentenleistung, indem Sie
Ihren Beitrag jahrlich um 1 bis max. 5% erhéhen. So haben Sie
jederzeit die Méglichkeit, den Wert lhres Versicherungsschutzes
dem steigenden Lebensstandard anzupassen.
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ERWERB/
NEUBAU VON
IMMOBILIEN

GEHALTS-
STEIGERUNG

UM MIND. 10 %

BEFORDERUNG
ZUM LEITENDEN
ANGESTELLTEN

WEITERE



Worum sich bei uns alles dreht: ein Versicherungsschutz ganz nach lhren persénlichen

Vorstellungen und Wiinschen.

»er Versicherungsschutz
muss sich meinem Leben anpassen

= nickt umgekehrt.

Vincent, 36 Jahre, Start-up-Griinder

,Eine sofortige Absicherung
bei Berufsunfahigkeit

ist fiir mich das A und 0.¢

Ute, 29 Jahre, Bibliothekarin

»Fir mich als Bemfseivxﬁeigerivx

muss die Versicherung
bezahlbar sein.“

Janine, 21 Jahre, Reiseverkehrskauffrau

Hierbei handelt es sich um Aussagen fiktiver Personen.
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SIGNAL IDUNA Gruppe

Hauptverwaltung Dortmund
Joseph-Scherer-StraBe 3
44139 Dortmund

Telefon 0231 135-0

Fax 0231 135-4638

Hauptverwaltung Hamburg
Neue RabenstraBe 15-19
20354 Hamburg

Telefon 040 4124-0

Fax 040 4124-2958

info@signal-iduna.de

www.signal-iduna.de



