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BAP 2020 — dass Feuerwerk aus
BRE und Treuebonus
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Auch nach hoherer BAP ist Sl der richtige Versicherer

Sieben Jahre ohne Beitragsanpassung!

Damit Sie weiterhin lhre vertraglich vereinbarten Leistungen nutzen kénnen, missen
die Beitrage ausreichend bemessen sein. Hierfiir vergleichen wir in jedem Jahr die
Versicherungsleistungen mit den zuvor kalkulierten Werten. Die diesjahrige Uberpri-
fung hat eine deutliche Abweichung ergeben. Da diese Abweichung nicht nur als vor-
ribergehend anzusehen ist, miissen wir die Beitrage in |hrem Tarif — erstmals nach
sieben Jahren - dem veranderten Bedarf anpassen.

In den letzten Jahren sind Beitragserh6hungen ausgeblieben. Im Vergleich dazu sind
wahrend dieses Zeitraumes die Kosten im Gesundheitswesen regelméaBig gestiegen
und fihrten somit zu héheren Leistungsausgaben. Demzufolge miissen die Beitrage
der von dieser Entwicklung betroffenen Tarife angehoben werden. Trotz der aktuellen
Beitragsanpassung verfugt der von Ihnen gewahlte Versicherungsschutz auch weiter-
hin tber ein sehr gutes Preis-Leistungs-Verhéltnis.

So beitragsstabil ist Ihr Tarif ,,EXKLUSIV*
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Die Grafik zeigt exemplarisch die Entwicklung des Neugeschaftsbeitrages fiir eine
32-jahrige Person in den Unisex-Tarifen ,EXKLUSIV 0-2¢
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Ihre Kunden sind bei S| weiter gut aufgehoben, weil:

Beitragsbegrenzung im Bestand auf 80 EUR (+VZ/RZ)
Treuebonus fiir BRE-Kunden: 6 Mehr-MOB — bei AN oft Ubernahme der
kompletten Erhohung 2020

je nach Vertrag: knapp die Halfte der BAP ist Vorsorge fur das Alter
bei Kindigung: Verlust BRE-Anspruch

Beitrage mit aktuellsten Rechnungsgrundlagen

AG-Zuschuss halbiert Mehrbeitrag

Mehrbeitrag ggf. steuerlich abzugsfahig

umfangreiche Unterlagen fur Kunden stehen zur Verfugung —

z.B. Infoblatt langfristige Beitragsstabilitat

(Tarife EXKLUSIV 0-2, EXKLUSIV-PLUS 0-2, KOMFORT-PLUS 1)
in privat-Serie Unisex erste Anpassung seit 2013 -

ggf. Tieferstufung innerhalb Tarifserie prufen
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AN mit Treuebonus haben haufig 2020 eine effektive Erhohung von 0 EUR.
Beispiel: Mann, Geb. 25.12.1986, Beginn 01.01.2018, Anspruch auf BRE und Treuebonus

Tarif Tarif-MOB bis 12.2019 ab 01.2020 Diff.EUR Diff.%
EXKLUSIV 0 489,72 577,72 88,00 17,97
ESP-VA 43 70 21,11 21,11 0.00 0,00
VP-MOB 510,83 598,83 88,00 17,23

Zu zahlender Mehrbeitrag in 2020 Erstattung von AG und Si
2020
88 EUR x 12 = 1.056 EUR AG: 528 EUR (AG-Zuschuss)

KV Arbeitgeberzuschuss
Sl: 528 EUR (Treuebonus)

367,97 €

Hinweise:
Die ggf. hinzukommende Steuerersparnis aus BEG und die Minderung des steuerlich begunstigten Beitrages bleiben hierbei
unberucksichtigt. Der Arbeitnehmeranteil ist noch nicht ausgeschopft.

Fur Selbststandige halbiert der Treue-Bonus die BAP. Je nach Konstellation kommt es noch zu Steuerersparnissen. Der
Treuebonus reduziert die abzugsfahigen Beitrage. Nahere Infos hierzu erteilen die zustandigen Stellen.
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